
 
 

 
 

 
 

STANOVY 
 

2014 
 

ve znění změn 2021 a 2025 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Západočeské konzumní družstvo Sušice 
 

navazujíce na všechny dobré tradice družstevnictví, zejména pak na činnost  
ZKD v Plzni, Jednoty SD v Sušici, Jednoty SD v Klatovech,  

Jednoty SD v Horšovském Týně a ZKD Horšovský Týn, 
hodlaje v nich pokračovat a prací svých členů je rozvíjet, 

svými zvolenými delegáty na shromáždění delegátů  
přijímá a schvaluje tyto stanovy: 
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Část  první 
Z á k l a d n í   u s t a n o v e n í 

čl. 1 
Firma: Západočeské konzumní družstvo Sušice 
Sídlo: Sušice, Sušice I 
Zápis v obchodním rejstříku: Družstvo je zapsáno v obchodním rejstříku Krajského soudu v Plzni ve vložce č. 
218, odd. Dr. XXVI. 

 

čl. 2 
Družstvo 

     (1) Západočeské konzumní družstvo Sušice (dále jen „družstvo“) je společenství neuzavřeného počtu osob, 
které je založeno za účelem vzájemné podpory svých členů a za účelem podnikání.  
     (2) Družstvo se řídí zejména svými Stanovami a ustanoveními zákona o obchodních korporacích (zákon č. 
90/2012 Sb. o obchodních společnostech a družstvech, v platném znění). 
     (3) Družstvo přizpůsobilo Stanovy podle § 777 zákona o obchodních korporacích (ZOK) a doručí je bez 
odkladu do sbírky listin rejstříkovému soudu. 

 
čl. 3 

Předmět podnikání: 
     (1) Družstvo je podnikatelem podle právních předpisů o živnostenském podnikání a v souladu s nimi 
provozuje především tyto živnosti: 
- výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách č. 1 až 3 živnostenského zákona 
- řeznictví a uzenářství, 
- pekařství-cukrářství, 
- hostinská činnost, 
- prodej kvasného lihu, konzumního lihu a lihovin, 
-  silniční motorová doprava - nákladní provozovaná vozidly nebo jízdními soupravami o největší povolené 
hmotnosti přesahující 3,5 tuny, jsou-li určeny k přepravě zvířat nebo věcí, - nákladní provozovaná vozidly nebo 
jízdními soupravami o největší povolené hmotnosti nepřesahující 3,5 tuny, jsou-li určeny k přepravě zvířat nebo 
věcí, 
- výroba a prodej elektřiny. 
     (2) Představenstvo družstva může rozhodnout, že družstvo bude provozovat i jiné živnosti (činnosti); v tom 
případě si vyžádá příslušná živnostenská oprávnění. Rozšíření živností musí být formou změny stanov 
odsouhlaseno na nejbližším shromáždění delegátů. 
 

čl. 4 
Členský vklad 

     Členský vklad člena družstva (dále též jen „člen“) je tvořen součtem základního členského vkladu a všech 
případných dalších členských vkladů. 
 

čl. 5 
Základní členský vklad 

     (1) Základní členský vklad je 100 Kč.  
     (2) Výše základního členského vkladu je pro všechny členy stejná. 
     (3) Za trvání členství člena v družstvu nelze základní členský vklad nebo jeho část vracet. 

 
 

čl. 6 
Další členské vklady 

     (1) O převzetí povinnosti k zaplacení dalšího členského vkladu lze mezi družstvem a členem uzavřít písem-
nou smlouvu. Písemná smlouva není vyžadována u dalších členských vkladů složených před nabytím účinnosti 
těchto stanov. 
     (2) Výše dalších členských vkladů může být pro jednotlivé členy různá. 
 

 
čl. 7 

Základní kapitál 
     (1) Člen se podílí na základním kapitálu svým základním členským vkladem a dalším členským vkladem.  
     (2) Základní kapitál družstva je souhrn všech členských vkladů. 
 
 

čl. 8 
Informační deska 

     (1) Družstvo zřizuje ve svém sídle informační desku. Informační deska je přístupná každý pracovní den v 
běžnou pracovní dobu všem členům. 
     (2) Informační deska je přístupná všem členům prostřednictvím internetových stránek družstva uvedených 
na informační desce v sídle družstva. 

 

 
čl. 9 

Doručování písemností 
     (1) Družstvo doručuje písemnosti určené členu na posledně členem družstvu oznámenou adresu.  
     (2) Není-li oznámení možné doručit podle odst. 1, zveřejní družstvo písemnost na své informační desce. 
Uplynutím 30 dnů po zveřejnění platí, že písemnost byla družstvem členovi doručena. 
     (3) Člen doručuje písemnosti družstvu do sídla družstva. 



 3

Část  druhá 
Č l e n s t v í  v  d r u ž s t v u 

 
 

čl. 10 
Vznik členství 

      (1) Členství v družstvu vzniká při splnění podmínek stanovených zákonem a stanovami, a to dnem rozhod-
nutí příslušného orgánu družstva o přijetí za člena nebo pozdějším dnem uvedeným v tomto rozhodnutí. U 
dědice družstevního podílu vzniká v případě souhlasu představenstva s členstvím toto členství ode dne smrti 
zůstavitele. 
     (2) Přihláška uchazeče o členství a rozhodnutí družstva o přijetí musí mít písemnou formu. 
     (3) O přijetí do družstva rozhoduje představenstvo. 
     (4) Členství v družstvu vzniká na dobu neurčitou. 
     (5) Členství jednoho z manželů v družstvu nezakládá členství druhého z manželů.  
     (6) Družstevní podíl nemůže být ve spoluvlastnictví. 
 
 

čl. 11 
Práva členů 

     Člen má právo zejména 
          a) volit a být volen do orgánů družstva, 
          b) vznášet připomínky, stížnosti a náměty týkající se činnosti družstva kterémukoliv jeho orgánu,  
              požádat o jejich zaprotokolování na schůzi členů a být o jejich vyřízení informován, 
          c) hodnotit na schůzích členů,  popř. jako delegát na shromáždění delegátů, práci členů volených orgánů  
              a zaměstnanců družstva, 
          d) podílet se na výhodách poskytovaných družstvem, 
          e) účastnit se schůzí členů ve své členském obvodu. 
 
 
 

čl. 12 
Povinnosti členů 

     Člen je povinen zejména 
          a) dodržovat stanovy družstva,  
          b) plnit usnesení jeho orgánů a aktivně se podílet na jeho činnosti, 
          c) v co největším rozsahu nakupovat zboží v prodejnách družstva,  za rok  však nejméně ve výši jedné  
             třetiny průměrné měsíční mzdy vyhlášené Českým statistickým úřadem pro tento rok, 
          d) střežit a chránit majetek družstva, dohlížet na řádné hospodaření v prodejnách družstva a 
              spolupracovat na zlepšování družstevního hospodaření, 
          e) poukazovat na nedostatky v práci družstva a usilovat o jejich odstranění, 
          f) ohlásit družstvu každou změnu, která souvisí s evidencí jeho členství v družstvu.  
              Za tím účelem je povinen bez zbytečného odkladu družstvu oznámit zejména změnu 
              - místo trvalého pobytu 
              - nebo adresu k doručování písemností. 
 

 
 

čl.  13 
Zánik členství 

     Členství v družstvu zaniká 
          a) dohodou, 
          b) vystoupením, 
          c) vyloučením, 
          d) smrtí člena,  
          e) jinými způsoby uvedenými zákonem o obchodních korporacích. 
 
 

čl. 14 
Dohoda 

      Dohoda o zániku členství a oznámení o vystoupení člena z družstva se musí uzavřít písemně. 
 
 

čl. 15 
Vystoupení 

     (1) Vystupující člen může určit v oznámení o vystoupení jako den zániku členství v družstvu jiný den, než je 
den doručení oznámení o vystoupení. Mezi dnem doručení oznámení o vystoupení a dnem zániku členství urče-
ným v oznámení o vystoupení nesmí uplynout doba delší než 1 rok. 
     (2) Není-li v oznámení o vystoupení den zániku uveden, členství vystupujícího člena zaniká uplynutím ka-
lendářního měsíce, v němž bylo oznámení o vystoupení doručeno družstvu. 
 
 

čl.  16 
Vyloučení 

     (1) Člen může být z družstva písemným rozhodnutím vyloučen, jestliže závažným způsobem nebo opakova-
ně porušil své členské povinnosti, přestal splňovat podmínky pro členství, dopustil se závažného jednání proti 
majetku družstva, pokud se jakýmkoliv způsobem podílel na zneužití seznamu členů,  nebo z jiných důležitých 
důvodů. 
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     (2) O vyloučení rozhoduje představenstvo. 
     (3) Rozhodnutí o vyloučení předchází písemná výstraha. 
 
 

čl. 17 
Nesouhlas s vyloučením 

     (1) Proti rozhodnutí o vyloučení může člen podat odůvodněné námitky ke shromáždění delegátů ve lhůtě 30 
dnů ode dne doručení oznámení o vyloučení; k námitkám podaným v rozporu s tím se nepřihlíží. 
     (2) Proti rozhodnutí o zamítnutí námitek může vylučovaná osoba podat ve lhůtě 3 měsíců ode dne doručení 
rozhodnutí návrh soudu na prohlášení rozhodnutí o vyloučení za neplatné. 
    (7) Bylo-li rozhodnutí o vyloučení zrušeno nebo rozhodlo-li shromáždění delegátů nebo soud, že námitky 
člena proti rozhodnutí o vyloučení jsou důvodné, platí, že členství v družstvu nezaniklo. 

 
 

čl. 18 
Smrt člena 

     (1) Smrtí člena jeho členství zaniká. 
     (2) Dědic vypořádacího podílu po zemřelém členu může požádat družstvo o přijetí za člena. 
     (3) Smrt člena se prokazuje veřejnou listinou (úmrtním listem, rozhodnutím příslušného orgánu o 
vypořádání dědictví).  
     (4) Není-li smrt člena prokázána podle předchozího odstavce, ale je přesto se zřetelem ke všem 
okolnostem, a podle dalších důkazů (výpisů z evidencí apod.) nade vší pochybnost zřejmé, že člen již nežije, 
vyznačí se to v seznamu členů vždy do 31.12. kalendářního roku. K členství takových osob se nepřihlíží. 
 
 

čl. 19 
Zánik členství při zrušení a likvidaci družstva 

     (1) Členství zaniká výmazem družstva z obchodního rejstříku.  
     (2) Při splynutí družstev přechází členství na nově vzniklé družstvo, při sloučení družstva s jiným družstvem 
přechází členství na přejímající družstvo a při rozdělení družstva přechází členství na družstva vzniklá 
rozdělením. 
 
 

čl. 20 
Seznam členů 

     (1) Družstvo vede seznam svých členů. Obsah seznamu, práva členů a třetích osob získávat údaje ze 
seznamu členů upravuje zákon o obchodních korporacích. 
     (2) Do seznamu se zapisují zejména 
          a) jméno a bydliště, popřípadě členem určená adresa pro doručování 
          b) člena datum jeho narození 
          c) den a způsob vzniku a zániku členství v družstvu 
          d) výše členského vkladu. 
     (3) Do seznamu členů se bez zbytečného odkladu vyznačí všechny změny evidovaných skutečností. 
     (4) Údaje zapsané v seznamu členů může družstvo používat pouze pro své potřeby ve vztahu ke členům 
družstva. Za jiným účelem mohou být tyto údaje použity jen se souhlasem členů, kterých se týkají. 
 
 
 
 
 
 
 

Část  třetí 
M a j e t k o v é   v z t a h y 

 
čl. 21 

Přispění člena na úhradu ztráty družstva 
     (1) Shromáždění delegátů může uložit členům povinnost přispět na úhradu ztráty družstva (dále jen „uhra-
zovací povinnost“). 
     (2) Uhrazovací povinnost je pro členy stejná a nesmí být vyšší, než kolik představuje trojnásobek základní-
ho členského vkladu. 
     (3) Uhrazovací povinnost lze uložit i jen těm členům družstva, kteří ztrátu družstva způsobili nebo se na 
jejím vzniku podstatným způsobem podíleli, zejména pak členům představenstva a kontrolní komise vždy za 
předpokladu, že k úhradě ztráty nebyl použit nerozdělený zisk minulých let a nebo provozní rezervní fond. 
    (4) Uhrazovací povinnost lze však uložit, pouze jestliže 

 a) ztráta družstva byla zjištěna řádnou nebo mimořádnou účetní závěrkou, 
 b) shromáždění delegátů projednalo řádnou nebo mimořádnou účetní závěrku, 
 c) k úhradě ztráty byl použit nerozdělený zisk z minulých let a rezervní a jiné fondy, jsou-li zřízeny, kte-

ré lze podle stanov k úhradě ztráty použít, a 
  d) rozhodnutí o uhrazovací povinnosti členů bylo přijato do 1 roku ode dne skončení účetního období, v 

němž ztráta hrazená uhrazovací povinností vznikla. 
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čl. 22 
Družstevní podíl 

     (1) Družstevní podíl představuje práva a povinnosti člena plynoucí z členství v družstvu. 
     (2) Každý člen může mít pouze jeden družstevní podíl. 
     (3) Družstvo nemůže nabýt vlastní družstevní podíl. 
     (4) Družstevní podíl nemůže být ve spoluvlastnictví. 

 
 

čl. 23 
Přechod družstevního podílu 

     (1) Přechod družstevního podílu není přípustný. 
 
 

čl. 24 
Převod družstevního podílu 

     Převod družstevního podílu není přípustný. 
 
 

čl. 25 
Splynutí družstevních podílů 

     Nabude-li člen za trvání svého členství v družstvu další družstevní podíl, jeho družstevní podíly splývají v 
jediný družstevní podíl v den, kdy je člen nabude.  
 
 

čl. 26 
Rozdělení družstevního podílu 

      Rozdělení družstevního není přípustné. 
 
 

čl. 27 
Fondy družstva 

      Družstvo zřizuje 
          - nedělitelný rezervní fond a provozní rezervní fond 
          - sociální fond 
          - fond členů a funkcionářů.  
 
 

čl.  28 
Nedělitelný rezervní fond a provozní rezervní fond 

     (1) Nedělitelný rezervní fond  a provozní rezervní fond se tvoří podle rozhodnutí shromáždění delegátů ze 
zisku běžného období nebo minulých let.  
     (2) Nedělitelný rezervní fond a provozní rezervní fond lze použít podle rozhodnutí shromáždění delegátů 
k úhradě ztráty družstva z běžného období nebo minulých let nebo pro tvorbu fondů uvedených v čl. 27 stanov, s 
výjimkou uvedenou v odstavci (3). 
     (3) Nedělitelný rezervní fond se nesmí podobu trvání družstva použít na rozdělení mezi členy družstva, nelze 
jej také použít pro tvorbu sociálního fondu nebo fondu členů a funkcionářů.  
 
 

čl. 29 
Vypořádací podíl 

     (1) Při zániku členství po dobu trvání družstva (čl. 13, body a) až e)) má dosavadní člen nárok na vypořáda-
cí podíl v rozsahu 

- základní členský vklad 
- další členský vklad  
- majetkový podíl podle transformačního zákona. 

     (2) Nárok na výplatu základního členského vkladu je splatný do tří měsíců od doručení písemné žádosti 
(„odhlášky z členství“). Totéž platí o dědici po zemřelém členu družstva, který se nestal členem družstva, a 
který toto písemně oznámil družstvu; v tomto případě běží tříměsíční lhůta od doručení oznámení dědice, že se 
nehodlá stát členem družstva. V ostatních případech se lhůta počítá od data ukončení členství v družstvu. 
     (3) Má-li člen nebo dědic další členský vklad nebo nevypořádaný majetkový podíl stanovený podle transfor-
mačního zákona, a požádá-li v době trvání členství o jejich vrácení, anebo vznikne-li mu nárok na výplatu při 
zániku členství, vyplatí se mu další členský vklad a nevypořádaný majetkový podíl stanovený podle transfor-
mačního zákona do 3 měsíců od doručení písemné žádosti o vrácení.  
     (4) Nárok na výplatu vypořádacího podílu zaniká v případě, že: 

a) člen nebo dědic nevyvine potřebnou součinnost podle odstavců  2 a 3. a současně 
b) družstvo zveřejnilo oznámení o nároku na výplatu na úřední desce v sídle družstva po dobu nejmé-

ně 60 dnů a přesto nemohlo bývalému členu nebo jeho dědicovi vypořádací podíl vyplatit. 
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Nárok na výplatu vypořádacího podílu v tom případě zaniká  k 31.12. roku, ve kterém uplynuly 3 roky od skon-
čení nebo zániku členství v družstvu. Nevyplacený vypořádací podíl se stane příjmem družstva. 
Skutečnosti podle bodu a) a b) se zveřejní spolu se jménem a příjmením člena družstva na informační desce 
družstva na dobu nejméně 1 roku od zániku nároku.. 
     (5) Vstupuje-li zrušené družstvo do likvidace, mají členové družstva nárok na: 
 a) splacenou část základního členského vkladu,  

b) další členské vklady a majetkový podíl podle transformačního zákona, 
c) zbytek likvidačního zůstatku, který se rozdělí mezi členy družstva v podílu podle složených 

základních členských vkladů a dalších členských vkladů ke dni vstupu družstva do likvidace, jestliže 
členství ke dni zrušení družstva trvalo alespoň 1 rok.  

 
 
 
 

Část  čtvrtá 
 

Oddíl 1 
O r g á n y  d r u ž s t v a 

 
čl. 30 

Obecná ustanovení 
     (1) Každý člen družstva má při hlasování v orgánu družstva jeden hlas. 
     (2) Funkční období členů představenstva a kontrolní komise je 5 let. Funkční období členů voleného orgánu 
končí zvolením nového orgánu. Není-li volba nového orgánu provedena ve lhůtě 5 let, jednají členové orgánu 
podle ustanovení občanského zákoníku o správě cizího majetku a nejpozději do 30 dnů zajistí svolání shromáž-
dění delegátů k provedení voleb. 
     (3) O průběhu jednání každého orgánu družstva pořídí ten, kdo jednání orgánu družstva svolal, zápis, který 
obsahuje alespoň údaj o datu, místě a programu jednání orgánu, přijatá usnesení, výsledky hlasování a námit-
ky členů. 
     (4) Přílohu zápisu tvoří seznam členů orgánu s uvedením, kdo ze členů nebyl přítomen, není-li tento údaj 
uveden přímo v zápisu.  
     (5) Má se za to, že pečlivě a s potřebnými znalostmi jedná ten, kdo mohl při podnikatelském rozhodování v 
dobré víře rozumně předpokládat, že jedná informovaně a v obhajitelném zájmu družstva; to neplatí, pokud 
takovéto rozhodování nebylo učiněno s nezbytnou loajalitou. 
     (6) Při posouzení, zda člen orgánu jednal s péčí řádného hospodáře, se vždy přihlédne k péči, kterou by v 
obdobné situaci vynaložila jiná rozumně pečlivá osoba, byla-li by v postavení člena obdobného orgánu obchodní 
korporace. 
     (7) Je-li v řízení před soudem posuzováno, zda člen orgánu jednal s péčí řádného hospodáře, nese důkazní 
břemeno tento člen, ledaže soud rozhodne, že to po něm nelze spravedlivě požadovat. 
     (8) Osoba, která porušila povinnost péče řádného hospodáře, vydá družstvu prospěch, který v souvislosti s 
takovým svým jednáním získala. Není-li vydání prospěchu možné, nahradí ho povinná osoba v penězích. 
     (9) Vztahy mezi členem orgánu družstva a družstvem se řídí smlouvou o výkonu funkce člena orgánu, záko-
nem o obchodních korporacích a vnitřním předpisem, schváleným shromážděním delegátů. 
 

 
čl. 31 

Orgány družstva 
     Orgány družstva jsou: 
          -shromáždění delegátů 
          -představenstvo a 
          -kontrolní komise. 

 

 
čl. 32 

Smlouva o výkonu funkce 
     (1) Práva a povinnosti mezi družstvem a členem jejího orgánu se řídí přiměřeně ustanoveními občanského 
zákoníku o příkazu a ze smlouvy o výkonu funkce. 
    (2) Smlouva o výkonu funkce člena představenstva nebo kontrolní komise musí být sjednána písemně a 
schvaluje ji shromáždění delegátů. 
 
 
 

čl. 33 
Odstoupení z funkce 

 

         (1) Člen orgánu může ze své funkce odstoupit. 
     (2) Odstupující člen oznámí své odstoupení orgánu, jehož je členem. Příslušný orgán projedná odstoupení 
bez zbytečného odkladu. Výkon funkce odstupujícího člena končí 3 měsíce od doručení odstoupení nebo 2 měsí-
ce od data, kdy odstupující člen oznámí své odstoupení na zasedání příslušného orgánu, neschválí-li příslušný 
orgán na jeho žádost jiný okamžik zániku funkce. 
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čl. 34 
Ručení členů orgánu při úpadku 

     (1) Soud může na návrh insolvenčního správce nebo věřitele družstva rozhodnout, že člen nebo bývalý člen 
jejího statutárního orgánu ručí za splnění jejích povinností, jestliže 

a) bylo rozhodnuto, že družstvo je v úpadku, a 
b) člen nebo bývalý člen statutárního orgánu družstva věděli nebo měli a mohli vědět, že je družstvo v 

hrozícím úpadku podle jiného právního předpisu, a v rozporu s péčí řádného hospodáře neučinili za 
účelem jeho odvrácení vše potřebné a rozumně předpokladatelné. 

     (2) Odstavec 1 se nepoužije na člena nebo bývalého člena statutárního orgánu obchodní korporace, kteří 
byli do funkce prokazatelně ustaveni za účelem odvrácení úpadku nebo jiné nepříznivé hospodářské situace 
družstva a svou funkci vykonávali s péčí řádného hospodáře. 
 
 
 

Oddíl 2 
S h r o m á ž d ě n í  d e l e g á t ů 

 
čl. 35 

Shromáždění delegátů 
     (1) Působnost členské schůze plní zcela shromáždění delegátů. 
    (2) Pravidla pro zařazení všech členů družstva do jednotlivých volebních obvodů delegátů (dále jen „volební 
obvod“) určuje představenstvo. 
    (3) Volební obvody vytváří a zrušuje představenstvo podle pravidel určených ve stanovách, zejména stanoví 
maximální počet členů pro 1 volební obvod (dále též jen "limitní počet členů"). 

 
 

čl. 36 
Působnost shromáždění delegátů 

     (1) Shromáždění delegátů je nejvyšším orgánem družstva.  Zejména  
a)  přijímá a mění stanovy 
b)  volí a odvolává členy (popřípadě náhradníky členů představenstva a kontrolní komise,  
c)  schvaluje vnitřní předpis o výši odměny členů představenstva a kontrolní komise, o mzdě a jiných pl-

něních zaměstnancům, kteří jsou členy statutárního orgánu nebo jde o osoby jim blízké 
d)  schvaluje řádnou, mimořádnou nebo konsolidovanou účetní závěrku, popřípadě mezitímní účetní zá-

věrku, 
e)  schvaluje smlouvu o výkonu funkce člena orgánů družstva,      
f)   schvaluje poskytnutí finanční asistence, 
g)  rozhoduje o námitkách člena proti rozhodnutí o jeho vyloučení, 
h)  rozhoduje o rozdělení zisku nebo úhradě ztráty, 
i)  rozhoduje o uhrazovací povinnosti, 
j)  rozhoduje o tvorbě a použití fondů družstva, 
k)  schvaluje převod, nájem nebo zastavení družstva nebo takové jeho části, která by znamenala pod-

statnou změnu dosavadní struktury družstva nebo podstatnou změnu v předmětu podnikání nebo 
činnosti družstva. Podstatnou změnou se rozumí změna, která se dotýká majetku ve vyšší hodnotě, 
než je jedna polovina vlastního kapitálu družstva, 

l)   rozhoduje o přeměně družstva, 
m) schvaluje smlouvu o tichém společenství a její změnu a zrušení, 
n)  rozhoduje o zrušení družstva s likvidací, 
o)  volí a odvolává likvidátora a rozhoduje o jeho odměně, 
p)  schvaluje zprávu likvidátora o naložení s likvidačním zůstatkem 
q)  rozhoduje o zvýšení nebo snížení zapisovaného základního kapitálu 
r)  rozhoduje o sloučení, rozdělení, splynutí či jiném zrušení družstva. 

    (2) Shromáždění delegátů si může vyhradit do své působnosti rozhodování i o dalších otázkách, které zákon 
ani stanovy do její působnosti nesvěřují 
    (3) Jestliže si shromáždění delegátů vyhradí rozhodování o určité záležitosti do své působnosti, nemůže být o 
této záležitosti rozhodováno na tom jednání, na kterém si shromáždění delegátů rozhodování o určité záležitosti 
vyhradilo.  
     (4)  Ten, kdo svolal shromáždění delegátů, pořídí o jeho průběhu zápis do 15 dnů ode dne konání.  
     (5) Každý delegát má právo na vydání kopie zápisu; je povinen nahradit družstvu účelně vynaložené nákla-
dy spojené s jejím pořízením.  
     (6) Zápis podepíše ten, kdo shromáždění delegátů svolal, a pokud jej sepsala jiná osoba, pak jej podepíše i 
ona. 
     (7) Usnesení shromáždění delegátů se osvědčuje veřejnou listinou (notářským zápisem), jedná-li se o 
     a) změnu stanov, 
     b) zrušení družstva s likvidací, 
     c) přeměnu družstva, 
     d) schválení převodu nebo zastavení závodu nebo takové jeho části, která by znamenala podstatnou změnu  
        dosavadní struktury nebo podstatnou změnu v předmětu podnikání nebo činnosti družstva. 
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čl. 37 
Neplatnost usnesení 

     Každý člen družstva, člen představenstva nebo kontrolní komise nebo likvidátor se mohou dovolávat neplat-
nosti usnesení shromáždění delegátů podle ustanovení občanského zákoníku o neplatnosti usnesení členské 
schůze spolku pro rozpor s právními předpisy nebo stanovami.  

 
 

čl. 38 
Volební obvody  

     (1) Volební obvody vytváří a zrušuje představenstvo. 
     (2) Každý člen se zařazuje jen do jednoho z některého volebního obvodů (dále jen „obvod“). Nikdo nesmí 
být zařazen do více volebních obvodů. 
     (3) Základní pravidla pro vytváření obvodů jsou následující: 

     a)  do jednoho obvodu jsou zařazováni členové tvořící místní členskou základnu (dále též jen "MČZ")  
     b)  je-li v MČZ méně než limitní počet členů, tvoří MČZ jeden volební obvod 
     c)  je-li v MČZ více jak limitní počet členů, vytvoří se potřebný počet obvodů  s tím, že tyto obvody  
          budou přibližně stejně veliké, přičemž platí zásada, že volební obvod nesmí mít více než limitní  
          počet členů.                                 
     d)  počet volebních obvodů podle odstavců a) a b) se v rámci MČZ rozšíří o tolik obvodů, kolik v MČZ  
          kandiduje zvolených členů  představenstva anebo kontrolní komise.  

     (4) Členové jsou do zřízených volebních obvodů zařazováni podle těchto zásad: 
          a) členové MVČ jsou zařazováni do volebních obvodů podle abecedního pořádku ze seznamu členů  
          b) přítomný člen bude seznámen, do jakého obvodu je zařazen, kdo je navrženým delegátem za obvod 
          c) je-li člen v rámci MČV zvolen delegátem, stává se členem volebního obvodu,  
              za který byl zvolen, bez ohledu na bod a). 
      (5) Volba delegáta se řídí těmito zásadami:  
               a) každý přítomný člen má při volbě delegáta 1 hlas 
               b) delegát nemůže zastupovat více volebních obvodů, nejedná-li se o případ uvedený v bodě f) 
               c) delegát zvolený ve volebním obvodu má na shromáždění delegátů  
                   tolik hlasů, kolik je všech přítomných i nepřítomných členů zařazených do tohoto volebního  
                   obvodu 
               d) volbu delegáta lze provést, jsou-li přítomni nejméně tři členové zařazení 
                   do volebního obvodu; zvolen je ten, kdo získal nadpoloviční většinu  
               e) volí se veřejným hlasováním 
                 f) pro případ, že volbu delegáta nebylo možné provést podle bodu d), anebo nebyl-li delegát zvolen, 
                   stává se delegátem takového volebního obvodu předseda MČV a náhradníky členové MČV 
       (6) Představenstvo vždy před prováděním voleb předsedům členských výborů písemně sdělí podrobnosti, 
jak volby vykonat. 
       (7) Pro potřeby v předchozích odstavcích uvedeného se použije seznam členů družstva platný ke dni 1. 
ledna roku, ve kterém se volí delegáti a jedná shromáždění delegátů; ke změnám od 1. ledna takového roku se 
nepřihlíží. K členství se pro tyto účely nepřihlíží také v případech, uvedených v čl. 18 odst. 4.   
       (8) Informace o zvolených delegátech a o tom, jaké členy družstva je delegát oprávněn zastupovat, bude 
členům k dispozici na místně příslušné prodejně a na ústředí družstva. 
 
 

čl. 39 
Vznik a zánik funkce delegáta 

     (1) Za každý volební obvod se volí 1 delegát z řad členů zařazených do tohoto volebního obvodu. 
     (2) Delegáta volí a odvolávají členové zařazení do příslušného volebního obvodu. Při volbě a odvolání dele-
gáta má každý člen 1 hlas.  
     (3) Zánikem volebního obvodu zaniká funkce delegáta, který byl zvolen členy zařazenými do zaniklého vo-
lebního obvodu. 
     (4) Funkční období delegáta činí 5 let, pokud v této lhůtě nedojde ke zvolení delegáta nového. 
     (5) Volby delegátů zajišťuje a organizuje představenstvo. 
     (6) Funkce delegáta zaniká volbou nového delegáta, nejpozději však posledním dnem jeho funkčního obdo-
bí. 
     (7) Delegát může být kdykoliv ze své funkce odvolán. 
     (8) Delegát může ze své funkce odstoupit písemným prohlášením. Funkce delegáta zaniká doručením pro-
hlášení do sídla družstva. 
     (9) Změna počtu členů zařazených do jednotlivých volebních obvodů nemá za následek zánik funkce dosa-
vadních delegátů ani konání nových voleb delegátů. 
 

čl. 40 
Náhradník delegáta 

     (1) Kromě delegáta se volí též náhradník delegáta podle stejných zásad jako delegát. Za každého delegáta 
může být zvolen pouze 1 náhradník delegáta. 
     (2) Pokud se nemůže delegát zúčastnit shromáždění delegátů, může se jej zúčastnit a hlasovat na něm jeho 
náhradník. 
     (3) Při výkonu funkce má náhradník delegáta stejná práva a povinnosti jako delegát.  
     (4) Ustanovení o delegátech se použijí pro náhradníky delegátů obdobně. 
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     (5) Delegát, který se nemůže zúčastnit shromáždění delegátů, informuje svého náhradníka o svolání shro-
máždění delegátů. 
     (6) Dnem zániku funkce delegáta se jeho náhradník stává delegátem na zbytek funkčního období, na které 
byl delegát, jehož funkce zanikla, zvolen. 

 
 

čl. 41 
Práva a povinnosti delegáta 

     (1) Delegát vykonává svoji funkci osobně. 
     (2) Delegát zastupuje všechny členy družstva zařazené do příslušného volebního obvodu, za který byl zvo-
len a jedná v souladu s jejich zájmy. 
     (3) Delegát informuje členy o svolání shromáždění delegátů, navrženém programu shromáždění delegátů, 
vyžádá si jejich pokyny a jedná v souladu s většinovým názorem členů. 
     (4) Delegát informuje členy o průběhu a přijatých usneseních každého shromáždění delegátů a poskytne jim 
k nahlédnutí veškeré s tím související podklady a informace. 
 

 
čl. 42 

Seznam delegátů 
     (1) Družstvo vede seznam delegátů. 
     (2) Do seznamu delegátů se zapisuje jméno a bydliště delegáta, nebo jiná jím určená adresa pro doručová-
ní, den vzniku a den a důvod zániku jeho funkce a kolik členů z jaké MČZ zastupuje. 
     (3) Člen má právo do seznamu delegátů nahlížet a pořizovat si z něj opisy a výpisy. 
     (4) Delegát má právo do seznamu nahlížet a žádat bezplatné vydání potvrzení o své funkci a obsahu svého 
zápisu v seznamu členů. Delegát, který požaduje vydání tohoto potvrzení častěji než jedenkrát za rok, uhradí 
družstvu odůvodněné náklady s tím spojené. 
     (5) Údaje zapsané v seznamu delegátů může družstvo používat pouze pro své potřeby ve vztahu ke členům 
družstva. Za jiným účelem mohou být tyto údaje použity jen se souhlasem delegátů, kterých se údaje týkají. 
     (6) Družstvo vydá každému svému členovi na jeho písemnou žádost a za úhradu nákladů opis seznamu 
všech delegátů nebo požadované části seznamu, a to bez zbytečného odkladu od doručení žádosti do sídla 
družstva. 
    (7) Údaje v seznamu delegátů včetně všech jejich změn družstvo uchová po dobu 10 let ode dne zániku 
funkce osoby, jíž se údaje týkají. 
 
 

čl. 43 
Účast na shromáždění delegátů 

     (1) Povinnost zúčastnit se shromáždění delegátů mají delegáti, anebo náhradníci delegáta, pokud zastupují 
nepřítomné delegáty. 
     (2) Právo zúčastnit se shromáždění delegátů mají dále členové představenstva a kontrolní komise. 
     (3) Požádá-li některá z osob uvedených v odstavci 2 o slovo, udělí se jí před zahájením hlasování. 
     (4) Jestliže má shromáždění delegátů rozhodnout o otázce, která se přímo dotýká oprávněných zájmů člena, 
zejména má-li být rozhodováno o námitkách člena proti rozhodnutí o jeho vyloučení, pozve se tento člen na 
shromáždění delegátů písemnou pozvánkou zaslanou mu na adresu bydliště nebo sídla uvedenou v seznamu 
členů; tento člen má právo zúčastnit se shromáždění delegátů v části, která se ho týká. 
    (5) Požádá-li člen uvedený v předchozím odstavci o slovo před hlasováním delegátů v záležitosti, která se ho 
týká, umožní se mu vyjádřit se, zejména se mu umožní obrana proti návrhu na zamítnutí námitek a potvrzení 
rozhodnutí o vyloučení. 
 

čl. 44 
Hlasovací právo 

     (1) Právo hlasovat na shromáždění delegátů mají pouze delegáti a náhradníci těchto delegátů, zastupují-li 
nepřítomné delegáty. 
     (2) Delegát má při hlasování ve shromáždění delegátů tolik hlasů, kolik je členů ve volebním obvodu, ve 
kterém byl zvolen. 
 

čl. 45 
Svolání 

     (1) Představenstvo svolá shromáždění delegátů nejméně jednou ročně a to tak, aby předmětem jeho jedná-
ní mohlo být schválení roční účetní závěrky. 
     (2) Shromáždění delegátů, na kterém se má projednat řádná účetní závěrka, se musí konat nejpozději do 6 
měsíců po skončení účetního období, za které je řádná účetní závěrka sestavena. 
     (3) Představenstvo svolá shromáždění delegátů, jestliže jej o to požádala kontrolní komise nebo 10 % zvo-
lených delegátů. 
Představenstvo svolá shromáždění delegátů vždy, je-li to v důležitém zájmu družstva. 
     (4) Představenstvo svolá shromáždění delegátů bez zbytečného odkladu také poté, co zjistí, že 

a)  ztráta družstva dosáhla takové výše, že při jejím uhrazení ze zdrojů družstva by neuhrazená ztráta    
     dosáhla výše základního kapitálu nebo to lze s ohledem na všechny okolnosti předpokládat, nebo 
b)  družstvo se dostalo do úpadku nebo do hrozícího úpadku podle jiného právního předpisu,  a navrhne  
     shromáždění delegátů přijetí potřebných opatření k nápravě. 
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čl.  46 
Pozvánka 

     (1) Příslušná osoba nebo orgán oznámí svolání shromáždění delegátů písemnou pozvánkou zaslanou všem 
delegátům na adresu bydliště delegáta, uvedenou v seznamu delegátů. 
     (2) Pokud delegát písemně oznámil jinou doručovací adresu, zasílá se mu pozvánka na tuto doručovací 
adresu. 
     (3) Pozvánka na shromáždění delegátů se dále uveřejní na informační desce družstva, a na provozovnách 
družstva. 
    (4) Pozvánka obsahuje alespoň 
         - firmu a sídlo družstva, 
         - místo a dobu zahájení shromáždění delegátů 
         - označení, zda se svolává shromáždění delegátů nebo náhradní shromáždění delegátů 
         - program shromáždění delegátů. 
     (5) K pozvánce se přikládají veškeré podklady k jednotlivým záležitostem programu shromáždění delegátů, 
anebo se v ní musí uvést jakým způsobem je delegát může získat v elektronické podobě. 
     (6) Družstvo je povinno informovat své členy o možnosti seznámit se se všemi podklady k jednotlivým zále-
žitostem programu shromáždění delegátů. 
     (7) Má-li dojít ke změně stanov nebo k přijetí usnesení, jehož důsledkem je změna stanov, obsahuje po-
zvánka v příloze též návrh těchto změn nebo návrh usnesení. 
 
 

čl. 47 
Doplnění programu 

     (1) Na žádost orgánu nebo delegátů oprávněných požadovat svolání shromáždění delegátů  podle čl. 45, 
bod 3) stanov družstva , zařadí představenstvo jimi určenou záležitost do programu jednání shromáždění dele-
gátů. Jestliže je tato žádost doručena až po odeslání pozvánky, informuje o tom představenstvo delegáty pří-
tomné na svolaném shromáždění delegátů. Povinnost svolat nové shromáždění delegátů tím není dotčena. 
     (2) Program shromáždění delegátů nelze po odeslání pozvánek delegátům měnit. 
 
 

čl. 48 
Schopnost se usnášet 

     (1) Shromáždění delegátů je schopno se usnášet, je-li přítomna nadpoloviční většina delegátů majících 
dohromady nejméně nadpoloviční většinu hlasů. 
     (2) Na schopnost shromáždění delegátů se usnášet nemá vliv skutečnost, že v jednom nebo více volebních 
obvodech není ke dni konání shromáždění delegátů zvolen delegát; to neplatí, jestliže představenstvo vědělo, 
že v jednom nebo více volebních obvodech není zvolen žádný delegát a členy zařazené do těchto obvodů o této 
skutečnosti neinformovalo. 
     (3)  Pro posouzení schopnosti shromáždění delegátů se usnášet a stanovení počtu hlasů potřebných k přijetí 
usnesení se počítají pouze hlasy delegátů, jejichž výkon funkce ke dni konání shromáždění delegátů trvá. 
   (4) Shromáždění delegátů se usnáší většinou hlasů přítomných delegátů, nevyžadují-li stanovy vyšší počet 
potřebných hlasů. 
   (5) Jestliže má být přijato usnesení shromáždění delegátů o některé ze záležitostí uvedených v § 650 odst. 2 
zákona o obchodních korporacích (zejména usnesení o finanční asistenci, uhrazovací povinnosti, o zrušení druž-
stva s likvidací nebo přeměně družstva, o vydání dluhopisů), nebo o podstatné změně družstva, je shromáždění 
delegátů schopno se usnášet, pokud jsou přítomni delegáti zastupující alespoň dvě třetiny členů , a usnesení 
musí být přijato nejméně dvoutřetinovým počtem hlasů členů zastoupených na shromáždění.  

 
 
 

čl. 49 
Náhradní shromáždění delegátů 

     (1) Není-li shromáždění delegátů schopno se usnášet, svolá ten, kdo svolal původní shromáždění delegátů, 
je-li to stále potřebné, bez zbytečného odkladu, náhradní shromáždění delegátů se stejným programem, a to 
stejným způsobem jako původní shromáždění delegátů a samostatnou pozvánkou. 
     (2) Náhradní shromáždění delegátů je schopné se usnášet, je-li přítomno alespoň 10 % všech zvolených 
delegátů. 
 

čl. 50 
Jednání shromáždění delegátů 

     (1) Jednání shromáždění delegátů se řídí Jednacím řádem,schváleným shromážděním delegátů. 
     (2) Každý člen má právo na vydání kopie zápisu o průběhu shromáždění delegátů, všech jeho příloh a pod-
kladů poskytnutých delegátům; člen  uhradí družstvu účelně vynaložené náklady spojené s jejím pořízením. 
     (3) Výsledky jednání a všechna přijatá usnesení v úplném znění bez zbytečného odkladu uveřejní předsta-
venstvo oznámením vyvěšeným po dobu nejméně 60 dnů ode dne konání shromáždění delegátů na informační 
desce družstva. 
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čl.  51 
Neplatnost usnesení 

     (1) Každý člen družstva, člen představenstva nebo kontrolní komise se může dovolávat neplatnosti usnesení 
shromáždění delegátů podle ustanovení občanského zákoníku upravujících neplatnost usnesení členské schůze 
spolku pro rozpor s právními předpisy nebo stanovami anebo pro rozpor s dobrými mravy. 
     (2)  Usnesení shromáždění delegátů není neplatné jen z toho důvodu, že 
          a) zařazení členů do volebních obvodů bylo provedeno v rozporu se zákonem nebo stanovami družstva, 
          b) v jednom nebo více volebních obvodech není ke dni konání  shromáždění delegátů zvolen delegát ani  
             jeho náhradník, 
          c) se náhradník delegáta nemohl zúčastnit shromáždění delegátů proto,  že ho delegát, který se  
              shromáždění delegátů nezúčastnil,  o jeho svolání neinformoval, nebo 
          d) delegát jedná v rozporu s usneseními členů  zařazených do volebního obvodu, za který byl zvolen. 
 
 
 
 
 

Oddíl 3 
P ř e d s t a v e n s t v o 

 
čl. 52 

Představenstvo 
     (1) Představenstvo je statutárním orgánem družstva. Je tvořeno  11 členy volenými shromážděním delegá-
tů.   
     (2) Představenstvu přísluší obchodní vedení družstva. Představenstvo může obchodním vedením pověřit 
předsedu družstva. 
     (3) Představenstvo plní usnesení shromáždění delegátů, není-li v rozporu s právními předpisy. 
     (4) Představenstvo zajišťuje řádné vedení účetnictví, předkládá shromáždění delegátů ke schválení účetní 
závěrku a v souladu se stanovami také návrh na rozdělení zisku nebo úhradu ztráty. 
     (5) Představenstvo volí svého středu předsedu představenstva a dva místopředsedy představenstva. 
     (6) Představenstvo plní zejména tyto úkoly: 

a) zabezpečuje plnění usnesení shromáždění delegátů a projednává doporučení Svazu českých a 
moravských spotřebních družstev (dále jen "svaz"), 

b) schvaluje podnikatelské záměry družstva, 
c) projednává závažné závěry vyplývající z výsledků prověrek a revizí provedených kontrolními 

orgány. O projednávání rozhodne předseda představenstva 
d) schvaluje organizační řád a pracovní řád družstva a předpisy navazující na vnitřní předpis 

schválený shromážděním delegátů 
e) usměrňuje činnost členských výborů, rozhoduje o zřízení nebo zrušení členské základny, o přípravě 

a náplni schůzí členů a o přípravě voleb delegátů na shromáždění delegátů a předsedů členských 
výborů, 

f) projednává výsledky hospodaření, návrhy na rozdělení zisku nebo úhradu ztráty družstva, které 
předkládá shromáždění delegátů, 

g) schvaluje převody nemovitostí ve vlastnictví družstva nebo do vlastnictví družstva, pokud tyto 
stanovy nestanoví jinak, 

h) rozhoduje o sdružení prostředků družstva s jinými právnickými osobami, 
i) rozhoduje o založení podniku se společnou kapitálovou účastí, o vstupu do obchodní společnosti  
       nebo družstva a o založení těchto společností nebo družstev, 
j) hospodaří s prostředky fondů družstva v rámci rozpočtu schváleného shromážděním delegátů, 

případné změny předkládá ke schválení nejbližšímu shromáždění delegátů, navrhuje shromáždění 
delegátů ke schválení   dotace do sdružených prostředků členů, 

k) schvaluje jednací řád představenstva, 
l) projednává a schvaluje svůj plán práce, 
m) volí delegáty a náhradníky na jednání orgánů Svazu, zájmových sdružení nebo společností a 

družstev, kterých je družstvo členem nebo společníkem. 
     (7) Představenstvo projednává návrhy a podněty kontrolní komise. Schvaluje výši příspěvků do fondu Sva-
zu. 
     (8) Za představenstvo jedná navenek předseda představenstva. Je-li však pro právní úkon, který činí druž-
stvo, předepsána písemná forma, podepisuje předseda představenstva (nebo místopředseda) a další člen před-
stavenstva. 
     (9)  Představenstvo se schází podle potřeby, zpravidla jednou měsíčně. Je povinno sejít se do 10 dnů od 
doručení podnětu kontrolní komise družstva, jestliže na její výzvu nedošlo k nápravě nedostatků. 
     (10) Představenstvo je svoláváno svým předsedou, který schůzi představenstva předsedá a řídí ji. Schůzi 
může svolat také kterýkoliv člen představenstva, neučiní-li to předseda ač byl k tomu povinen.  
     (11) Při hlasování má každý člen představenstva jeden hlas. Představenstvo je usnášení schopné, je-li 
přítomna nadpoloviční většina jeho členů. 
     (12) K platnosti usnesení je potřeba souhlasu nadpoloviční většiny přítomných členů představenstva; 
v případě rovnosti hlasů, rozhoduje hlas předsedy představenstva. 
     (13) Má-li představenstvo rozhodnout podle čl. 52 odst. 6 písm. g), h) a i), je k platnosti usnesení potřeba 
souhlasu nadpoloviční většiny všech členů představenstva; v případě rovnosti hlasů, rozhoduje hlas předsedy 
představenstva. 
     (14) V případě smrti člena představenstva, odstoupení z funkce, odvolání anebo jiného ukončení jeho funk-
ce, zvolí nejbližší shromáždění delegátů nového člena představenstva. 
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     (15) Představenstvo, jehož počet členů neklesl pod polovinu, může jmenovat náhradní členy do příštího 
shromáždění delegátů (kooptace). Klesne-li počet členů představenstva pod polovinu, je představenstvo povin-
no svolat do 60 dnů shromáždění delegátů, v jehož programu musí být dovolení potřebného počtu členů před-
stavenstva.       

 
 

čl. 53 
Zápis o jednání 

     (1) O průběhu jednání představenstva a o jeho rozhodnutích se pořizuje zápis podepsaný předsedajícím a 
zapisovatelem; přílohou zápisu je seznam přítomných osob. 
     (2) V zápisu se jmenovitě uvedou členové představenstva, kteří hlasovali proti jednotlivým usnesením nebo 
se zdrželi hlasování; u neuvedených členů se má za to, že hlasovali pro přijetí usnesení. 
     (3) Každý člen představenstva má právo na vydání kopie zápisu. 
 

 
čl. 54 

Zákaz konkurence 
     (1) Člen představenstva nesmí podnikat v předmětu činnosti družstva, a to ani ve prospěch jiných osob, ani 
zprostředkovávat obchody družstva pro jiného. 
     (2) Člen představenstva nesmí být bez písemného souhlasu představenstva členem statutárního orgánu jiné 
právnické osoby se shodným předmětem podnikání nebo osobou v obdobném postavení, ani se nesmí účastnit 
na podnikání jiné obchodní korporace jako společník s neomezeným ručením nebo jako ovládající osoba jiné 
osoby se stejným nebo obdobným předmětem činnosti. 
     (3) Člen představenstva nesmí být současně členem kontrolní komise družstva nebo jinou osobou oprávně-
nou podle zápisu v obchodním rejstříku jednat za družstvo. 
      

 
 
 

Oddíl 4 
P ř e d s e d a   p ř e d s t a v e n s t v a 

a  p ř e d s e d a  d r u ž s t v a 
 
 

čl. 55 
Předseda představenstva 

     (1) Organizuje a řídí jednání představenstva. Je vázán usneseními shromáždění delegátů a představenstva a 
zastupuje družstvo navenek. Za svou činnost odpovídá představenstvu.  
     (2) Jako statutární orgán družstva, je volen představenstvem družstva. Zvolení je předpokladem a podmín-
kou ke sjednání pracovního poměru jako  předsedy družstva. 
     (3) Postavení předsedy představenstva jako funkcionáře upravují Stanovy družstva. 
        
 

čl. 56 
Předseda družstva 

     (1) Je nejvyšším vedoucím zaměstnancem, který řídí výkonný aparát družstva. 
     (2) Předseda družstva může být pověřen představenstvem družstva obchodním vedením družstva. 
     (3) Postavení Předsedy družstva jako nejvyššího vedoucího zaměstnance družstva upravuje Zákoník práce 
č. 262/2006 Sb. a Organizační řád družstva. 
     (4) Předseda družstva 

a) řídí jednotlivé úseky činnosti, řídí odborné útvary (aparát) družstva a to zpravidla prostřednictvím 
vedoucích odborných zaměstnanců, kteří za tyto činnosti odpovídají, 

b) předkládá závažná rozhodnutí představenstvu ke schválení a o dalších rozhodnutích a opatřeních je 
informuje, 

c) v pracovních vztazích činí právní jednání jménem družstva, pokud nejsou stanovami, pracovním 
řádem nebo organizačním řádem vyhrazeny jiným orgánům družstva nebo jeho útvarům, 

d) zabezpečuje dodržování zákonnosti a účinnou vnitřní kontrolu v družstvu. 
 
 
 
 

Oddíl 5 
K o n t r o l n í  k o m i s e 

 
čl. 57 

Kontrolní komise 
     (1) Kontrolní komise je kontrolním orgánem družstva, je tvořena  9 členy volenými shromážděním delegátů.  
     (2) Kontrolní komise kontroluje veškerou činnost družstva, projednává stížnosti členů a může požadovat 
jakékoliv informace a doklady o hospodaření družstva. 
     (3) Při výkonu své působnosti je kontrolní komise nezávislá na ostatních orgánech družstva. 
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     (4) Kontrolní komise dává písemné stanovisko ke každé účetní závěrce, k návrhu na rozdělení zisku nebo 
úhradě ztráty družstva a k návrhu na rozhodnutí o uhrazovací povinnosti členů. 
     (5) Na zjištěné nedostatky kontrolní komise upozorní představenstvo a dohlíží na zjednání nápravy. 
     (6) Představenstvo a jiné orgány družstva oznámí bez zbytečného odkladu kontrolní komisi všechny skuteč-
nosti, které mohou mít závažné důsledky v hospodaření nebo postavení družstva nebo jeho členů. 
     (7) Člen kontrolní komise k tomu pověřený má právo zúčastnit se jednání představenstva a jakéhokoliv 
jiného orgánu družstva zřízeného stanovami. Není-li žádný člen kontrolní komise pověřen, má právo zúčastnit 
se jednání představenstva nebo jiného orgánu družstva zřízeného stanovami její předseda. 
     (8) O každém jednání představenstva musí představenstvo kontrolní komisi předem informovat. 
     (9) Kontrolní komise určí v případě potřeby svého člena, který zastupuje družstvo v řízení před soudy a 
jinými orgány proti členovi představenstva. 
     (10) Kontrolní komise volí svého předsedu a popřípadě i jednoho nebo více místopředsedů. 
     (11) Kontrolní komise rozhoduje většinou hlasů všech svých členů. 
     (12) V případě smrti člena kontrolní komise, odstoupení z funkce, odvolání anebo jiného ukončení jeho 
funkce, zvolí nejbližší shromáždění delegátů nového člena kontrolní komise. 
     (13) Kontrolní komise, jejíž počet členů neklesl pod polovinu, může jmenovat náhradní členy do příštího 
shromáždění delegátů (kooptace).  
 
 

čl. 58 
Zápis o jednání 

     (1) O průběhu jednání kontrolní komise a o jejích rozhodnutích se pořizuje zápis podepsaný předsedajícím a 
zapisovatelem; přílohou zápisu je seznam přítomných osob. 
     (2) V zápisu se jmenovitě uvedou členové kontrolní komise, kteří hlasovali proti jednotlivým usnesením 
nebo se zdrželi hlasování; u neuvedených členů se má za to, že hlasovali pro přijetí usnesení. 
     (3) Každý člen kontrolní komise má právo na vydání kopie zápisu. 
 
 

čl. 59 
Zákaz konkurence 

     (1) Ustanovení o zákazu konkurence pro členy představenstva se pro člena kontrolní komise použijí obdob-
ně.  
     (2) Člen kontrolní komise nesmí být současně členem představenstva družstva nebo jinou osobou oprávně-
nou podle zápisu v obchodním rejstříku jednat za družstvo. 
 
 
 
 
 

Část  pátá 
Ú č a s t   č l e n ů   n a   b ě ž n é  č i n n o s t i  d r u ž s t v a 

 
čl. 60 

Schůze členů místní členské základny 
     (1) Schůze členů MČZ je místním sdružením členů družstva při jeho určité provozovně, v obci popř. v 
určitém místě, tedy v tzv. místní členské základně. Schází se podle potřeby, nejméně však jednou ročně. 
Schůze členů MČZ volí ze svého středu 3 členný členský výbor. V případě, že na řádné členské schůzi nedojde 
ke zvolení členského výboru, jmenuje členský výbor představenstvo družstva, a to i z členů jiné místní členské 
základny. 
     (2) Jestliže tak rozhodne představenstvo, obvod působnosti schůze členů MČZ tvoří volební obvod (nebo 
obvody) pro volbu delegáta na shromáždění delegátů (a náhradníka) a schůze členů je volí. 
     (3) Schůze členů MČZ 
     - spolupracuje s orgány družstva na naplňování cílů a záměrů družstva, 
     - projednává a schvaluje plán činnosti členského výboru,   rozpočet členské části fondu členů a funkcionářů  
       týkající se příslušného členského výboru a kontroluje jeho plnění, 
     - volí a odvolává členy členského výboru včetně jeho předsedy a místopředsedy 
     - projednává návrhy a připomínky členů adresované shromáždění delegátů  a ostatním orgánům družstva, 
      - navrhuje orgánům družstva formy kontrolní činnosti na provozovnách. 
     (4) Schůzi členů  MČZ svolává předseda členského výboru nebo představenstvo družstva způsobem v místě 
obvyklým.  
     (5) Schůze členů se může usnášet za přítomnosti jakéhokoli počtu členů, nejméně však tří členů a k přijetí 
usnesení je potřeba souhlas nadpoloviční většiny přítomných členů 
     (6) Jestliže schůze místní členské základny není opakovaně usnášeníschopná nebo v případě, kdy 
opakovaně nezvolí členský výbor, určí představenstvo družstvo jinou místní členskou základnu, u které budou 
členové sdruženi. Místní členská základna, která nesdružuje žádného člena zaniká. O zrušení nebo rozdělení 
místní členské základny může rozhodnout i schůze MČZ. 
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čl. 61 
Členský výbor 

     (1) Členský výbor je základní složkou družstevní samosprávy; pomáhá představenstvu při plnění úkolů 
družstva. 
     (2) Členský výbor dále pak zejména 

a) vyžaduje od orgánů družstva odstranění nedostatků,  které sám nemůže vyřešit v rámci vlastní 
pravomoci, 

b) projednává nebo se zúčastňuje jednání u místních orgánů  (např. obecní úřad) a institucí v 
záležitostech  týkajících se činnosti družstva v místě, 

c) plní funkci místního kontrolního orgánu družstva. Informuje orgány družstva o výsledcích svých 
kontrol v provozovnách svého obvodu, 

d) má právo zúčastnit se inventarizací, být informován o jejich výsledcích. 
e) na požádání se vyjadřuje k návrhům na odpis znehodnoceného zboží v prodejnách družstva  a 

spolupůsobí při přijímání opatření proti poškozování družstevního majetku a na ochranu spotřebitele 
f) kontroluje kvalitu poskytovaných služeb v provozovnách svého obvodu a podílí se na ovlivňování jejich 

ekonomických ukazatelů, 
g) vyjadřuje se k zásadním otázkám činnosti družstva  
h) projednává a sleduje hospodaření družstva pomáhá při řízení provozoven a vyhledávání nových 

zaměstnanců 
i) získává nové členy družstva 
j) má právo se vyjadřovat k žádostem o přijetí  
k) dbá o řádné splacení základních členských vkladů  
l) kontroluje vedení dílčích seznamů členů družstva v provozovnách s členskou základnou, 
m) má právo se vyjadřovat k práci zaměstnanců družstva, kteří pracují a působí v  jeho obvodu, 
n) má právo účastnit se jednání, která vedou zástupci družstva v místních provozovnách, 
o) obvodu své působnosti má právo vyjadřovat se k návrhům na zařízení nebo úpravu prodejen a 

provádí laický dozor při výstavbě a pracích v provozovnách družstva, 
p) hospodaří s členskou částí fondu členů a funkcionářů týkající se příslušné MČZ, 
r) v případě uvedeném v čl. 38 odst. 5 bod f) těchto Stanov plní předseda členského výboru zároveň 

funkci  delegáta na shromáždění delegátů a členové MČV funkci náhradníků. 
       (3) Schůzi členského výboru může svolat kterýkoli člen členského výboru. Schůze je schopna se usnášet, 
je-li přítomna alespoň nadpoloviční většina členů a k přijetí usnesení je potřeba souhlas nadpoloviční většiny 
přítomných členů. 

 
 
 

Část  šestá 
F o n d y  a  h o s p o d a ř e n í 

 
čl. 62 

Hospodaření družstva 
     (1) Družstvo hospodaří samostatně, své náklady a potřeby hradí z příjmů získaných především z 
podnikatelské činnosti nebo z dalších zdrojů. 
     (2) Ze svého zisku družstvo hradí přednostně daně a odvody. Zisk po zdanění a odvodech družstvo využívá 
samostatně a nemůže mu být odebrán. O použití zisku rozhoduje shromáždění delegátů na návrh 
představenstva. 
     (3) Družstvo může na základě smluv hospodařit s majetkem jiných právnických osob nebo fyzických osob 
(např. smlouva o nájmu apod.). 
     (4) Všechny hodnoty, se kterými družstvo hospodaří, musí být řádně účetně evidovány a oceněny v souladu 
s platnými právními předpisy. 
     (5) Orgány družstva jsou povinny k ochraně družstevního majetku používat všech právních prostředků, 
musí jej chránit proti neoprávněným zásahům a uplatňovat nároky na náhradu škod. 
     (6) Družstvo odvádí do státního rozpočtu, ostatních rozpočtů a fondů daně a odvody podle příslušných 
právních předpisů, popř. i další odvody a příspěvky v návaznosti na členství ve Svazu nebo zájmových 
sdruženích. 
      (7) Družstvo vytváří ze zisku nebo jiných zdrojů fondy uvedené v čl. 27 těchto stanov. Zásady tvorby a 
použití těchto fondů stanoví představenstvo družstva, neplyne-li jinak z těchto stanov, případně jiných 
zákonných předpisů.  
      (7) Zisk po zdanění a odvodech družstvo použije v následujícím pořadí: 

- příděl do nedělitelného nebo provozního rezervního fondu družstva do minimální zákonné výše, 
- krytí ztráty z minulých období, 
- příděl sociálnímu fondu, 
- příděl do fondu členů a funkcionářů, 
- příděl do provozního rezervního fondu nad minimální zákonnou výši, 
- ostatní použití hospodářského výsledku. 

     (8) Družstvo může použít i nerozdělený zisk z minulých období. 
     (9) Ztráta běžného roku se podle rozhodnutí shromáždění delegátů uhradí v následujícím pořadí:   

a) z nerozděleného zisku minulých let 
b) z provozního rezervního fondu družstva 
c) ze zůstatků statutárních a ostatních fondů družstva 
d) z nedělitelného rezervního fondu družstva  
e) z majetkové účasti členů. 

     (10) Družstvo může takto pokrýt i neuhrazenou ztrátu z minulých let. 
     (11) Shromáždění delegátů může stanovit další postup na úseku hospodaření družstva včetně krytí případné 
ztráty. 
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čl. 63 
Fond členů a funkcionářů a sociální fond 

     (1) Na podporu rozvoje činnosti družstva v oblasti členské základny vytváří družstvo fond členů a 
funkcionářů“). 
     (2) Fond členů a funkcionářů je tvořen příděly ze zisku běžného roku i z nerozděleného zisku minulých let.  
     (3) Fond členů a funkcionářů je členěn na část kmenovou a část členskou.  
     (4) O výši přídělu do jednotlivých částí fondu členů a funkcionářů rozhoduje shromáždění delegátů. 
     (5) Použití kmenové části fondu členů a funkcionářů se řídí rozpočtem schváleným shromážděním delegátů.  
     (6) O konkrétním použití prostředků kmenové části fondu členů a funkcionářů v rámci rozpočtu rozhoduje 
předseda představenstva. Ten také informuje shromáždění delegátů o skutečném plnění rozpočtu. 
     (7) Členská část fondu členů a funkcionářů  je vedena podle jednotlivých místních členských základen. 
Zásady použití členské části fondu členů a funkcionářů stanoví představenstvo družstva, výše použití se řídí 
rozpočtem a o použití rozhoduje členský výbor.  V případě zrušení MČZ rozhoduje o použití prostředků předseda 
představenstva. 
     (8) Na podporu aktivních i bývalých pracovníků družstva vytváří družstvo sociální fond. 
     (9) O výši přídělu do sociálního fondu rozhoduje shromáždění delegátů 
     (10) Zásady použití sociálního fondu stanoví představenstvo družstva a o použití rozhoduje předseda 
družstva. 
 
 
 
 

Část  sedmá 
Z á v ě r e č n á  a   z r u š o v a c í  u s t a n o v e n í 

 
čl. 64 

Zrušení a zánik družstva 
        (1) Družstvo se zrušuje usnesením shromáždění delegátů 
             a) s likvidací  
             b) nebo bez likvidace s uvedením právního nástupce. 

  (2) Rozhodnutí shromáždění delegátů o zrušení družstva se osvědčuje notářským zápisem.  
        (3)  Rozhodnutí shromáždění delegátů o sloučení, splynutí nebo rozdělení družstva musí obsahovat určení 
právního nástupce družstva a vymezení jmění, které na něj přechází. Při rozdělení družstva shromáždění 
delegátů určí, jak se jmění družstva a členská základna rozdělí, vezme se přitom zřetel na oprávněné zájmy 
členů. 
        (4) Družstvo zaniká výmazem z obchodního rejstříku 
 
 

čl. 65 
Zrušovací ustanovení a účinnost 

     (1) Zrušují se stanovy družstva ze dne 27. července 1992 ve znění všech dodatků. 
     (2) Tyto stanovy nabývají účinnosti jejich schválením shromážděním delegátů družstva dne 9.června 2014. 
     (3) Změny stanov schválilo shromáždění delegátů družstva konané dne 1.6.2021 a dne 27.5.2025. 
     (4) Změny stanov nabývají platnosti a účinnosti dnem 27.5.2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 16

Obsah: 
 

Část  první 
Z á k l a d n í   u s t a n o v e n í 

čl. 1         str 
Firma.......................................................................................................................   2 
čl. 2 
Družstvo..................................................................................................................  2 
čl. 3 
Předmět podnikání...................................................................................................  2 
čl. 4 
Členský vklad...........................................................................................................  2 
čl. 5 
Základní členský vklad.............................................................................................  2 
čl. 6 
Další členské vklady.................................................................................................  2 
čl. 7 
Základní kapitál........................................................................................................  2 
čl. 8 
Informační deska......................................................................................................   2 
čl. 9 
Doručování písemností..............................................................................................  2 
 

Část  druhá 
Č l e n s t v í  v  d r u ž s t v u 

 
čl. 10 
Vznik členství............................................................................................................  3 
čl. 11 
Práva členů...............................................................................................................  3 
čl. 12 
Povinnosti členů.......................................................................................................  3 
čl.  13 
Zánik členství...........................................................................................................  3 
čl. 14 
Dohoda.....................................................................................................................  3 
čl. 15 
Vystoupení................................................................................................................  3 
čl.  16 
Vyloučení..................................................................................................................  3 
čl. 17 
Nesouhlas s vyloučením............................................................................................  4 
čl. 18 
Smrt člena................................................................................................................  4 
čl. 19 
Zánik členství při zrušení a likvidaci družstva...........................................................  4 
čl. 20 
Seznam členů ..........................................................................................................  4 
 
 
 

Část  třetí 
M a j e t k o v é   v z t a h y 

 
čl. 21 
Přispění člena na úhradu ztráty družstva...................................................................  4 
čl. 22 
Družstevní podíl........................................................................................................  5 
čl. 23 
Přechod družstevního podílu.....................................................................................  5 
čl. 24 
Převod družstevního podílu......................................................................................  5 
čl. 25 
Splynutí družstevních podílů....................................................................................  5  
 

čl. 26 
Rozdělení družstevního podílu..................................................................................  5 



 17

 
čl. 27 
Fondy družstva.........................................................................................................  5 
čl.  28 
Nedělitelný rezervní fond a provozní rezervní fond...................................................  5 
čl. 29 
Vypořádací podíl.......................................................................................................  5 
 

 
 
 

Část  čtvrtá 
Oddíl 1 

O r g á n y  d r u ž s t v a 
 
čl. 30 
Obecná ustanovení...................................................................................................  6 
čl. 31 
Orgány družstva.......................................................................................................  6 
čl. 32 
Smlouva o výkonu funkce.........................................................................................  6 
čl. 33 
Odstoupení z funkce.................................................................................................  6 
čl. 34 
Ručení členů orgánu při úpadku................................................................................  7 
 

 
 

Oddíl 2 
S h r o m á ž d ě n í  d e l e g á t ů 

 
čl. 35 
Shromáždění delegátů................................................................................................  7 
čl. 36 
Působnost shromáždění delegátů...............................................................................  7 
čl. 37 
Neplatnost usnesení...................................................................................................  8 
čl. 38 
Volební obvody...........................................................................................................  8 
čl. 39 
Vznik a zánik funkce delegáta....................................................................................  8 
čl. 40 
Náhradník delegáta....................................................................................................  8 
čl. 41 
Práva a povinnosti delegáta.......................................................................................  9 
čl. 42 
Seznam delegátů........................................................................................................  9 
čl. 43 
Účast na shromáždění delegátů..................................................................................  9  
čl. 44 
Hlasovací právo..........................................................................................................  9 
čl. 45 
Svolání....................................................................................................................... 9 
čl.  46 
Pozvánka.................................................................................................................... 10 
čl. 47 
Doplnění programu..................................................................................................... 10 
čl. 48 
Schopnost se usnášet..................................................................................................10 
čl. 49 
Náhradní shromáždění delegátů.................................................................................. 10 
čl. 50 
Jednání shromáždění delegátů.................................................................................... 10 
čl.  51 
Neplatnost usnesení....................................................................................................11 



 18

 
Oddíl 3 

P ř e d s t a v e n s t v o 
 
čl. 52 
Představenstvo........................................................................................................... 11 
čl. 53 
Zápis o jednání........................................................................................................... 12  
čl. 54 
Zákaz konkurence....................................................................................................... 12 
 
 

Oddíl 4 
P ř e d s e d a   p ř e d s t a v e n s t v a 

a  p ř e d s e d a  d r u ž s t v a 
 
čl. 55 
Předseda představenstva............................................................................................ 12 
čl. 56 
Předseda družstva...................................................................................................... 12 
 
 

 
Oddíl 5 

K o n t r o l n í   k o m i s e 
 
čl. 57 
Kontrolní komise......................................................................................................... 12 
čl. 58 
Zápis o jednání...........................................................................................................13 
čl. 59 
Zákaz konkurence....................................................................................................... 13 
 
 
 

Část  pátá 
Ú č a s t   č l e n ů   n a   b ě ž n é  č i n n o s t i  d r u ž s t v a 

 
čl. 60 
Schůze členů místní členské základny......................................................................... 13 
čl. 61 
Členský výbor............................................................................................................. 14 
 
 
 

Část  šestá 
F o n d y  a  h o s p o d a ř e n í 

 
čl. 62 
Hospodaření družstva................................................................................................. 14 
čl. 63 
Fond členů a funkcionářů a sociální fond.................................................................... 15 
 
 
 

Část  sedmá 
Z á v ě r e č n á  a   z r u š o v a c í  u s t a n o v e n í 

 
čl. 64 
Zrušení a zánik družstva.............................................................................................15 
čl. 65 
Zrušovací ustanovení a účinnost.................................................................................15 
 


